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JUSTIFICACION

El desarrollo de la humanidad a lo largo del tiempo ha sido uno de los factores con mayor
incidencia en el deterioro del entorno, el medio ambiente de soporte y los recursos naturales con
los que la sociedad para satisfacer sus necesidades, lo cual se ve reflejado en el agotamiento
progresivo de la dotacién natural, la pérdida de calidad en los recursos naturales de ciclo y la
afectacion del sistema de vida de la poblacion; entendida ésta afectacién, como la disminucién en
las posibilidades de satisfaccién de las necesidades integrales para la poblaciéon presente, que a
su vez pone en riego las mismas posibilidades para las generaciones futuras en el planeta.

Bajo el entendido que el desarrollo sostenible es la opciobn de desarrollo adoptada
constitucionalmente para el Estado colombiano, la gestion de sus recursos naturales (RENAS),
entre los que se cuentan los forestales, centra la atencién de la sociedad en la optimizacion del
uso y la conservacion de los recursos naturales existentes hoy, de tal manera que la gestion
sostenible forestal, debe propender por contrarrestar el acelerado deterioro de los ecosistemas
gue le son propios, contribuyendo a satisfacer las necesidades humanas integrales de manera
sostenible, asi que la evolucién del estudio de la gestion de los recursos forestales se convierte
en una necesidad inaplazable del que hacer de la Ingenieria forestal.

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar en el estudiante la competencia para la gestién estratégica de los recursos forestales
a partir del disefio e implementacién de procesos sistematicos, flexibles y adaptables, que
conduzcan a su conservacion y aprovechamiento en el marco del desarrollo sostenible.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Reconocer y diferenciar el caracter propio de la dotacién forestal del pais como recurso natural y
las singularidades que inciden en su potencial gestion en el marco del desarrollo forestal
sostenible.

Establecer las diferencias conceptuales e instrumentales de la gestion de los recursos forestales
desde la perspectiva de la accién publica y privada, bajo un enfoque sistémico y complejo que
permita responder a las exigencias del desarrollo forestal sostenible del siglo XXI.

Identificar la tipologia de estrategias e instrumentos a ser involucrados en la gestion de los
recursos forestales bajos principios del desarrollo sostenible.
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COMPETENCIAS DE FORMACION

Basicas: giran alrededor de la diagnosis situacional del sector forestal como objeto de gestion, los
procesos de incorporacion de los mismos para la generacion de bienes o servicios de tal manera
que se establezcan estrategias capaces de garantizar su utilizacién, conservacion o preservacion
en sendas progresivas de optimalidad, eficiencia, eficacia, economia y equidad.

Laborales: como fin Gltimo de la formacién de los ingenieros forestales, de tal forma que se logre
una complementariedad formativa de los ingenieros que conduzca a un actuar idoneo para
responder a los retos de la gestion eficiente, oportuna y apropiada de los recursos forestales
presentes en los ecosistemas sobre los que se interviene de manera activa o pasiva.

PROGRAMA SINTETICO

1. DEFINICIONES Y CONCEPTUALIZACION
1.1. El concepto de desarrollo

1.2. Desarrollo sostenible

1.3. Desarrollo forestal sostenible

1.4. Los servicios ecosistémicos - SSEEFF
1.5. La gestién — gestion forestal

1.6. Gestion forestal sostenible

2. EL SISTEMA DE GESTION APLICADO
2.1. La planificacién de la gestién forestal sostenible
2.1.1 Diagnéstico situacional

2.1.2 Definicién-de escenarios

2.1.3 Niveles de la gestion

2.1.4 Estrategias'y marco de actuacion

2.1.5 Acciones de implementacién

2.2. La ejecucion

2.2.1 Fases de implementacion

2.1.2 Verificacion de la ejecucion (Meta Plan)
3. CONTROL DE LA GESTION

3.1. Seguimiento y monitoreo

3.2 Indicadores y medios

3.3. Control, sistemas de indicacién y alerta
3.4. Construccion de indicadores

3.5. Presién — Estado - Respuesta
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

(Enfoque, Formas de trabajo y Desarrollo de contenidos)

La metodologia de clase se centra en la didactica de la investigacion formativa, a partir de la
preparacién previa de temas por parte de los estudiantes, orientada desde una lectura guiada
base y complementacion autbnoma, para una puesta en comun balo la tutela del profesor, temas
estos que seran discutidos y analizados en conjunto, en aras de identificar las oportunidades de
gestidn de las distintas problematicas de los recursos forestales bajo un holistico.

MEDIOS Y AYUDAS

Documentos clave de conceptualizacidn, reportes situacionales sectoriales forestales y fuentes de
indicacién informativa de reporte sobre los bosques y la actividad forestal.
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BIBLIOGRAFIA - REVISTAS

RECURSOS WEB

Base de datos con textos de gestion forestal construida por Ph.d. (¢) Jaime Alberto MORENO

GUTIERREZ

http://booklick.udistrital.edu.co/booklist/1587266973684-Gestion-Forestal

ORGANIZACION Y TIEMPOS

Espacios, Tiempos, Agrupamientos / Cronograma

UNIDAD SEMANA
TEMATICA 3[4[5[6[7[8 ]9 [1w]1r][12]183]14[15]16]17] 18
Capitulo 1:. X | X | X|X|X

DEFINICIONES Y
CONCEPTUALIZACION

1.1. El concepto de
desarrollo

1.2. Desarrollo
sostenible
1.3. Desarrollo forestal
sostenible

1.4. Los servicios X
ecosistémicos - SSEEFF
1.5 Gestion - Gestién X | X

forestal.

Primer taller “Los X
servicios

ecosistémicos

forestales y su

oportunidad de

gestion”.

1.6 Gestion forestal X | X

sostenible

Capitulo 2: EL
SISTEMA DE GESTION
APLICADO

2.1. La planificacion de la

gestion forestal
sostenible
211 Diagndstico

situacional
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Primer Parcial

2.1.2 Definicion de
escenarios

Segundo taller “Los
escenarios de
actuacion de la GFS”

2.1.3. Niveles de la
gestién

2.1.4 Estrategias y
marco de actuacion
2.1.5 Acciones de

implementacion

Segundo
Parcial escrito
individual

2.2. La ejecucion
221 Fases de
implementacion
2.1.2 Verificacion de la

ejecucion (Meta Plan)

Capitulo 3: CONTROL
DE GESTION

3.1. Seguimiento. vy
monitoreo

3.2 Indicadores y medios
3.3. Control, sistemas de

indicacion y alerta

3.4. Construccion de
indicadores
3.5. Presiéon — Estado -

Respuesta

Examen Final

EVALUACION

Formas y criterios
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TIPO DE EVALUACION

%

Primer Taller (Semana 5) 15
Primer Parcial (Semana 9) 20
Segundo Taller (Semana 11) 20
Segundo Parcial (Semana 13) 15
Examen final (Semana 16) 30

DATOS DEL DOCENTE

Titulo Pregrado

Ingeniero Forestal

Titulo(s) Posgrado

M.Sc. Economia; M.Sc. Gestion; M.Sc. Administracion;

Ph.D.(c) Pensamiento Complejo

Otros datos relevantes

Mail del docente:

jmoreno@udistrital.edu.co

Fecha Syllabus:

28 de septiembre de 2020
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